All. 2 - PROCEDURA DI SELEZIONE PER I PASSAGGI ECONOMICI ALL’INTERNO DELE AREE

SCHEMA DI DOMANDA PER PARTECIPAZIONE CON RISERVA

Il sottoscritto……….…………….... matr. …….……., nato il …………… in forza presso la sede di……..
…………………………………… dipendente dell’Istituto a tempo indeterminato e inquadrato nella posizione economica/profilo …………………………………
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., dichiara quanto segue:

1. di partecipare alla sessione di recupero per i passaggi all’interno delle Aree per il livello economico ……………….. in qualità di:
[bookmark: _GoBack]    personale nei ruoli dell’INPS, inquadrato attualmente al livello economico……………………….
2. di non avere riportato sanzioni disciplinari nel biennio precedente la data di pubblicazione del bando, ad esclusione di quelle di cui all’art. 2, c. 5 del vigente Regolamento di disciplina e di non  risultare, alla predetta data di pubblicazione, sospeso dal servizio ai sensi dell’art 7 del Regolamento sopra citato
oppure

di essere stato destinatario, nel biennio precedente la data di pubblicazione del bando, di provvedimenti cautelari e/o sanzionatori  diversi da quelli di cui all’art. 2 c. 5 del vigente Regolamento di disciplina e di avere presentato ricorso alla A.G. in data …………………………
3. di non essere stato destinatario, nel triennio 2015/2017, di provvedimento motivato e scritto attestante:
a. l’apporto negativo al  raggiungimento degli obiettivi/dei risultati produttivi;
b. l’apporto insufficiente al raggiungimento degli obiettivi/dei risultati produttivi;
c. l’apporto lavorativo altamente innovativo
oppure
di essere stato destinatario, nei tre anni precedenti alla procedura di selezione, di provvedimento motivato e scritto attestante:
d.  l’apporto negativo al raggiungimento degli obiettivi/dei risultati produttivi, relativamente 
agli anni……………………..;
e. l’apporto insufficiente al raggiungimento degli obiettivi/dei risultati produttivi;
f. l’apporto lavorativo altamente innovativo, relativamente agli anni………………………………….
g. di avere conseguito l’attuale posizione economica a decorrere dal (in caso di mobilità, indicare la data di decorrenza nella posizione attuale o nella posizione comunque corrispondente presso l’Amministrazione di provenienza) …………………………………………
h. di avere maturato l’anzianità di servizio, anche presso altre pubbliche amministrazioni, a decorrere dal (specificare la data di decorrenza dei periodi continuativi)……………………………
i. di avere fruito dei seguenti periodi di assenza  interruttivi dell’anzianità * ……............................
j. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

licenza elementare
licenza media
diploma triennale
diploma di scuola media superiore
diploma di scuola media superiore e abilitazione professionale
laurea triennale o titoli equipollenti/equiparati
laurea triennale o titoli equipollenti/equiparati e in aggiunta master universitario di I livello
diploma di laurea v.o./laurea specialistica/Laurea magistrale o titoli equipollenti/equiparati
diploma di Laurea v.o./Laurea specialistica/Laurea magistrale o titoli equipollenti/equiparati + corso di perfezionamento post universitario con superamento dell’esame finale
diploma di Laurea v.o./Laurea specialistica/Laurea magistrale o titoli equipollenti/equiparati e in aggiunta altro titolo universitario (es. master/altra laurea/corso di specializzazione/dottorato di ricerca) o abilitazione professionale.
Indicare gli estremi dei titoli dichiarati:
Descrizione titolo (es. Diploma Ragioneria/Laurea in Giurispr.) …………………………………………..
Conseguito il                                                       …….gg/mm/aaaa……………………
Presso (istituto/Università/Altro)                                 ……………………………………………
Dichiara, inoltre, di essere portator di handicap ai sensi della Legge % febbraio 1992 n. 104 e che , pertanto, necessita di assistenza e/o di eventuali tempi aggiuntivi pe l’espletamento della prova di selezione (indicare, in tal caso, il tipo di ausilio necessario in relazione al proprio handicap): ……………….………………… (campo da compilare obbligatoriamente nel caso in cui il candidato abbia posto il flag alla dichiarazione).

DATA……………………………………………….          FIMA……………………………………………..





(*) periodi non utili di fini dell’anzianità di servizio: aspettativa senza retribuzione; aspettativa non retribuita per motivi di famiglia (art. 5 CCNL/2001); aspettativa coniuge all’estero (art. 11, c.2, CCNL/2001); conserv. Posto periodo di prova; congedo grami motivi familiari (art. 4, c2 L. 53/2000); congedo per familaire con handicap (L. 388/2000, art. 80, c.2); cong. adoz. Internaz. (art. 26, c.4 T.U. 151/01); congedo per formazione (art. 5 L. 53/2000); conservazione posto dip. ass. per malattia non retribuita; assenza senza retribuzione; aspettativa per collaborazione  attività di ricerca con assegno ricerca L. 449/97 art. 51; sospensione  dal servizio; cons. posto dipendente assente  per programma di recupero (art. 37, c.1 CCNL/2001); l’aspettativa non retribuita per gli uffici di supporto agli organi elettivi locali(art. 90 L. 267/2000); l’aspettativa non retribuita per avviare attività professionale ed imprenditoriale (art. 18 L. 183/2010); fuori ruolo art. 21 L. 124/2007; collocamento in disponibilità (D.LGS. 165/01, Art. 33, comma 7-8) etc..





