
 
 

• DIFENDERE LE FUNZIONI DELL’ENTE E I SERVIZI AI CITTADINI 

• MODIFICARE IL NUOVO ASSETTO ORGANIZZATIVO 

• RIVENDICARE IL RINNOVO DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO 

• RISPONDERE AL MANSIONISMO DELLE AREE A / B CON UN PROGRAMMA DI SELEZIONI TRA LE AREE 

• OTTENERE IL RISPETTO DELL’ACCORDO TRIENNALE DI PROGRAMMA 2010-2012 

• ASSICURARE IL PAGAMENTO DELL’INCENTIVO 2010 AL 100% A TUTTE LE SEDI 

• APRIRE LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 2011 PER CONCORDARE PRODUTTIVITA’ E INCENTIVO 

• IMPUTARE IL COSTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE AL BILANCIO DELL’ENTE  

• CONCORDARE CRITERI OGGETTIVI PER L’ASSEGNAZIONE E LA VERIFICA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 

• RICONOSCERE LA RIA AGLI EX INSEGNANTI 

• FERMARE L’ATTACCO ALLA VIGILANZA 

• VALORIZZARE GLI INFORMATICI DEL TERRITORIO E DIMINUIRE IL PESO DELL’INFORMATICA ESTERNA 

• AUTORIZZARE LA FORMAZIONE DEGLI INFERMIERI PROFESSIONALI IN ORARIO DI LAVORO 

• BLOCCARE LA DISCRIMINAZIONE DEI PROFESSIONISTI DEL TERRITORIO RISPETTO A QUELLI CENTRALI  

• CONQUISTARE SELEZIONI TRASPARENTI PER GLI INCARICHI E PER IL LIVELLO DIFFERENZIATO  
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DIREZIONE GENERALE INPS – VIA CIRO IL GRANDE, 21 – ROMA    INTERA GIORNATA LAVORATIVA   

INIZIO DEI LAVORI ORE 10 (Occorre timbrare almeno una volta) 

    


