Al Direttore INPS di Sede
Dott.ssa Stefania SCOLA

Al Direttore Regionale INPS Liguria
Dott. Fabrizio OTTAVI

Per il tramite del Direttore Regionale
Al Direttore Centrale Risorse Umane

Dott. Ciro TOMA

Ep.c Al Presidente del Comitato Provinciale

Dott. Marco BERIO

OGGETTO: sanzioni disciplinari per invio mail di solidariety sindacale

La RSU deila Sede INPS di Imperia, riunitasi in data odierna, appreso informaimente
lirrogazione di n. 4 sanzioni disciplinari ad altrettante dipendenti INPS dellg Provincia
di Imperia, manifesta grave sconcerto nei confronti del Direttore di Sede, in ordine
alfa forma ed al contenuto di talj provvedimenti.

Neila specie:

1)

2)

3)

non si €& consentito ai rappresentanti dei lavoratori di partecipare al
procedimento, né alcuno & stato informato;

le lavoratrici interessate dal procedimento hanno chiesto oralmente e per
iscritto di essere tutelati da un rappresentante sindacaie, ai sensi defi’art 7 delia
legge n. 300 del 20 maggio 1970 (cd. Statuto dei lavoratori), e la loro richiesta
non € stata accolta, Come giustificazione della negazione & stato citato il
vigente Regolamento di disciplina che non solo non regolamenta il tipo di
provvedimento comminato, ma non potrebbe neppure derogare alla legge in
senso sfavorevole al izvoratore;

le dipendenti sanzionate, alcune con pit di trent’anni di onorato servizio
pubblico alle spalle, sonc state catechizzate ed umiliate come scolarette
indisciplinate delle scuole elementari, in barba a quante hanno dato e
continuano a dare quotidianamente all'Istituto, in termini di indiscusso ed



indiscutibile impegno e capacita, certificati anche dai risultati cui sono giunte le
strutture nelle quali sono incardinate;

4) La loro colpa & stata unicamente quella di aver risposto ad un appello inviato
dalla Segreteria Nazionale di un’Organizzazione Sindacale in data 22 febbraio
c.a., inviando una mail di solidarieta al Sindacato e per conoscenza ai Direttore
Centrale Risorse Umane ed al Direttore Generale; pertanto liniziativa va
inserita nell’lambito delVattivitd sindacale per la guale non & previsto il ricorso
alle vie gerarchiche;

5) il contenuto delle mail inviate & garbato, conciso e professionale, per nulia
offensivo nel confronti dei destinatari o dell’ente;

6) I'oggetto delle mail riguarda la vertenza sul mansionismo, una problematica
reale, riconosciuta da tutti e molto sentita da una parte consistente del
personale dell'INPS;

7) Viniziativa in oggetto, avendo carattere sindacale, non trova attinenza con i
messaggi N. 364 del 12/2/2002 e N. 3231 del 9/2/2009 citati nei provvedimenti
disciplinari. In ogni caso, il messaggio del 2002 prevede la sospensione del
servizio di e-mail e solo in caso di procurato disservizio o discredito

dell'immagine dell'Istituto, I'irrogazione di una sanzione discipiinare, eventualita
che non appare pertinente con la situazione in esame.

Per tutti quanti | suesposti motivi la RSU della Sede INPS di Imperia

CHIEDE

1. 1l ritiro del provvedimento comminato a ciascuna delle 4 dipendenti;

2. di essere resa immediatamente partecipe nell’eventualita futura si
intraprendano dal Direttore di Sede nuovi procedimenti disciplinari che
coinvolgano il personale provinciale;

PROCLAMA
lo stato di agitazione di tutto il personale provinciale per solidarieta

nei confronti delle colleghe sanzionate.

Imperia, 12 aprile 2012

la BSU di Sede
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