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Al Direttore generale

Dott. Mauro Nori

Al Direttore centrale

Risorse Umane

Dott. Sergio Saltalamacchia

                                                    e p.c.   Al Dirigente l’Ufficio

                                                                Relazioni Sindacali

                                                                Dott. Claudio Albanesi

A tutti i lavoratori

Oggetto: Messaggio N. 006632 del 22 aprile 2013 adeguamento durata pausa mensa.

USB Pubblico Impiego INPS diffida Codesta Amministrazione dal dare attuazione ai contenuti del messaggio N.006632 del 22/04/2013.

Con detto messaggio si modifica unilateralmente l’Accordo nazionale INPS in materia di orario di lavoro del 24 ottobre 2000, portando la durata minima della pausa mensa da 20 a 30 minuti.

Inoltre, con il messaggio richiamato in oggetto si prolunga la permanenza obbligatoria in servizio del personale di 10 minuti giornalieri per un totale di 50 minuti settimanali, intervenendo in tal modo sulla durata complessiva dell’orario di lavoro.

A parere della USB Pubblico Impiego INPS tali modifiche devono essere oggetto di contrattazione sindacale e non di semplice informativa, in quanto intervengono su un aspetto fondamentale della contrattazione collettiva rappresentato dall’insieme degli istituti che riguardano l’orario di lavoro.

Pertanto si rinnova la richiesta di contrattazione già avanzata nel corso dell’informativa fornita da Codesta Amministrazione il 17 aprile 2013.
Roma, 29 aprile 2013                                        p. USB Pubblico Impiego INPS

                                                                                       Luigi Romagnoli  
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